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Rapport sur la Loi sur Ia protection
des renseignements personnels

Introduction

La Loi sur la protection des renseignements personnels (LPRP) protége les citoyens canadiens
et les résidents permanents au Canada contre I'utilisation ou la communication non autorisée de
renseignements personnels les concernant que détiendrait une institution fédérale. Elle donne
aussi aux particuliers un droit d’accés a ces renseignements ainsi que le droit d’en corriger les
inexactitudes. La LPRP prescrit en outre la maniére dont le gouvernement recueille, conserve,
élimine, utilise et communique les renseignements a caractére personnel.

L'article 72 de la LPRP prescrit que, pour chaque exercice financier, le responsable d’une institution
fédérale doit présenter au Parlement un rapport sur I'application de la LPRP au sein de son
établissement. Le présent rapport annuel rend compte de la gestion et de 'administration de

la LPRP pendant I'exercice 2023-2024 au sein de Construction de défense (1951) Limitée, qui
exerce ses activités sous le nom de Construction de Défense Canada (CDC ou la Société).

Mandat de CDC

La Loi sur la production de défense (LPD) est la loi habilitante de CDC, qui est une mandataire de
I'Etat. CDC rend des comptes au Parlement par l'intermédiaire du ministre des Services publics et
de I'’Approvisionnement.

Le mandat premier de CDC est de fournir des services de qualité en réponse aux besoins du
ministére de la Défense nationale (MDN) et des Forces armées canadiennes (FAC) en matiére
d’infrastructure et d’environnement.

CDC exerce ses activités a I'échelle du pays dans six régions : Pacifique, Ouest, Ontario, Capitale
nationale, Québec et Atlantique. De plus, elle sert cing secteurs de services : Services de gestion
des marchés; Services des marchés; Services environnementaux; Services de gestion des projets
et des programmes; et, Services de gestion des biens immobiliers.

Bureau de I’accés a I'information et de la protection des renseignements
personnels de CDC

Le Bureau de I'accés a l'information et de la protection des renseignements personnels (le Bureau
de I'AIPRP ou le Bureau) de CDC est chargé de I'élaboration et de la mise en ceuvre de politiques,
de lignes directrices, de systémes et de procédures efficaces visant a ce que la Société s’acquitte
de ses attributions aux termes de la Loi sur l'accés a l'information (LAI) et de la LPRP.

Le Bureau de 'AIPRP a surtout pour réle de :

1. surveiller et maintenir la conformité de CDC aux lois, aux reglements, aux procédures et aux
politiques connexes, et répondre aux demandes d’acces, tant officielles et qu’informelles,
présentées en application des deux lois;

CDC Y% DCC



2. cultiver des liens avec les personnes-ressources des différentes régions de CDC pour
favoriser le traitement des questions relatives a la LAI;

3. sensibiliser les membres du personnel de CDC a la LAl afin qu'ils aient conscience
de leurs responsabilités;

4. dresser des rapports annuels a I'intention du Parlement et d’autres rapports prescrits par
la loi, ainsi que tout autre document qui pourrait étre exigé en lien avec les activités de
conformité, comme la divulgation proactive;

5. représenter CDC dans ses relations avec le Secrétariat du Conseil du Trésor (SCT), avec
le Commissariat a I'information ainsi qu’avec les autres ministéres et organismes publics.

Au cours de I'exercice 2023-2024, le Bureau de 'AIPRP a soutenu les exigences de conformité
de CDCen:

1. traitant les demandes liées a la LAl et les plaintes;
2. rendant compte des frais de déplacement et d’accueil des hauts fonctionnaires;
3. répondant aux questions posées par des membres du Parlement (et inscrites au feuilleton);

4. répondant aux demandes d’information des contribuables.

Organisation interne

En 2023-2024, le Bureau de 'AIPRP a compté a son service trois postes a temps plein, a savoir une
coordonnatrice de 'AIPRP, une coordonnatrice adjointe de 'AIPRP et un administrateur de 'AIPRP.
En 2023-2024, CDC n’était partie a aucun accord de services au sens de I'article 73.1 de la LPRP
et aucun expert-conseil n’a été embauché.

Délégation de pouvoirs

En application de l'article 73 de la Loi sur la protection des renseignements personnels, le président de
CDC a délégué ses pouvoirs et responsabilités a la coordonnatrice de I'AIPRP (voir 'ordonnance de
délégation de pouvoirs a 'annexe A).

Amélioration du programme de protection des renseignements personnels

CDC a continué d'utiliser le service de demande d’AIPRP en ligne (désormais appelé Service
de demande d’acceés a l'information et de renseignements personnels en ligne) du Secrétariat
du Conseil du Trésor, qui permet aux utilisateurs de soumettre des demandes d’AIPRP par
voie électronique.

CDC Y% DCC



Les membres du Bureau de 'AIPRP de CDC ont formulé des recommandations sur la politique

de protection des renseignements personnels liée a la fonction des programmes et ont répondu
aux demandes de conseils sur les facteurs relatifs a la vie privée. lls ont aussi offert des services
relatifs a la protection des renseignements personnels, comme I'analyse des renseignements
personnels, des services d’évaluation des facteurs relatifs a la vie privée et des services d’analyse
des renseignements personnels du programme/projet.

CDC a également continué d’offrir des trousses de communication provisoires lorsque cela était
possible, ce qui a permis d’accélérer la remise des documents aux demandeurs.

Le Bureau a continué de suivre le projet du SCT et de Services publics et Approvisionnement Canada
(SPAC) portant sur 'acquisition de deux nouveaux logiciels de traitement des demandes d’AIPRP.
CDC a acheté un des logiciels proposés dans ce projet au troisieme trimestre de 2023-2024. Le
logiciel a été installé et configuré au cours des troisieme et quatrieme trimestres de 2023-2024 et
sera entierement mis en ceuvre lorsque la formation sera terminée (probablement en 2024-2025).

Formation et sensibilisation

En 2023-2024, CDC a continué de rendre compte des activités du Bureau, en informant notamment
le conseil d’administration et la haute direction de CDC du nombre de demandes d’AIPRP et des
enjeux liés a I'AIPRP. Le Bureau de 'AIPRP rend compte de ses activités au conseil d’administration
chaque trimestre, au groupe de gestion supérieure, chaque mois, et aux hauts dirigeants, deux

fois par année. Les sujets abordés comprennent les demandes d’AIPRP, les pages examinées, les
demandes de consultation et les demandes de renseignements externes. Le Bureau de 'AIPRP de
CDC rend compte des activités d’administration de la LAI, notamment :

1. des activités de 'AIPRP pour ce qui est de la conformité a la loi;
2. des statistiques et du résumé des nouvelles demandes d’information;
3. de I'évaluation des risques encourus par CDC;

4. des problémes relevés lors de I'évaluation du contexte dans lequel s’inscrit 'AIPRP.

Aussi, un document de formation sur la LPRP, rédigé en langage clair, a été proposé a I'ensemble
du personnel de CDC.

De plus, le Bureau de 'AIPRP de CDC a examiné les outils et mis a jour le module pour la formation
en personne et autogérée des employés de CDC, afin qu'il refléte les mises a jour connexes.

La coordonnatrice adjointe de 'AIPRP a CDC a élaboré un plan de formation et une campagne de
sensibilisation générale a I'AIPRP pour 'ensemble des régions ou CDC exerce ses activités. Ces
efforts se poursuivront au prochain exercice.

En 2023-2024, une formation sur I'AIPRP a été donnée dans deux des six régions de CDC. En tout,
cing séances de formation ont été offertes.
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Politiques, lignes directrices et procédures

En 2023-2024, CDC a poursuivi 'examen et I'amélioration de ses modes d’administration de la
LPRP en appui aux priorités que s’est données le gouvernement du Canada en matiére d’ouverture
et de transparence.

Le Bureau de I'AIPRP de CDC assure la conformité aux politiques du SCT.

Tout au long de I'exercice écoulé, CDC a poursuivi 'examen de ses politiques, lignes directrices et
procédures en matiére de protection de la vie privée, dont sa Politique d’évaluation des facteurs
relatifs a la vie privée, son Protocole en cas d’atteinte a la vie privée et son Cadre de gestion de

la protection des renseignements personnels. CDC poursuivra au cours des prochains exercices
le renouvellement de ses politiques et procédures sur la protection de la vie privée.

CDC a crée des outils d’'information pour rappeler a son personnel les obligations qui lui reviennent
en vertu de la LPRP ainsi que des politiques et procédures de CDC en matiere de LPRP, et aux
termes du Code d’éthique de CDC, lequel incorpore les dispositions de la Loi sur la protection des
fonctionnaires divulgateurs d’actes répréhensibles.

Surveillance de la conformité

L'équipe de 'AIPRP de CDC surveille le programme de I'AIPRP en examinant I'état du fichier
chaque semaine et en communiquant ces renseignements a la coordonnatrice de 'AIPRP toutes
les deux semaines. CDC entend respecter entierement les dates d’échéances des fichiers prévues
par la loi.

En raison de la nature du role de CDC et de notre loi habilitante, la LPD, CDC doit entreprendre
des consultations sur tous les dossiers dont les documents proviennent d’activités réalisées dans
le cadre de la LPD. Afin d’assumer notre unique réle dans le respect de la LPD, le Bureau

de I'AIPRP doit informer toutes les parties de leurs droits dans la cadre de ces consultations
conformément a la LAl et a la LPD.

Le Bureau de I'AIPRP de CDC est situé au sein du bureau de Gouvernance et affaires juridiques,
dirigé par 'avocate générale et secrétaire de la Société et la coordonnatrice de 'AIPRP. La
coordonnatrice adjointe de '’AIPRP collabore avec I'avocate-conseil sur des questions pour
s’assurer que les mesures de protection de la vie privée adéquates sont intégrées dans les
marchés, les accords et les ententes.

CDC % DCC



Rendement de la Loi sur la protection des
renseignements personnels 2023-2024

Résumé des demandes

Le tableau ci-dessous présente le nombre de demandes découlant de la LPRP que CDC a regues
et traitées au cours des cinqg derniers exercices :

Exercice Demandes Nombre de Délai de traitement
regues pages traitées

2023-2024 1 0 Dans les 15 jours

2022-2023 0 0 Sans objet

2021-2022 3 102 Dans les 60 jours

2020-2021 0 0 Sans objet

2019-2020 0 0 Sans objet

Du 1¢" avril 2023 au 31 mars 2024, CDC a regu une demande de renseignements personnels dans
le cadre de la LPRP et n’a reporté aucune demande de I'exercice précédent au titre de la LPRP.

Suite donnée aux demandes traitées

Aucun document n’a été transmis dans 'unique demande de renseignements personnels que
le Bureau de I'AIPRP de CDC a recue en 2023-2024 (100 % des demandes).

Délai de traitement et prolongations
Le traitement de la seule demande a été terminé en moins de 15 jours. Toutes les demandes ont
donc été menées a terme dans les délais prescrits par la loi.

Aucun délai supplémentaire n’a été nécessaire pour la demande regue en 2023-2024.

L'article 15 de la LPRP prévoit la prorogation de délai : si 'observation du délai entravait de fagon
sérieuse le fonctionnement de CDC (15(a)(i)); ou, si les consultations nécessaires pour donner
suite a la demande rendaient impossible I'observance du délai (15(a)(ii)).

CDC prend les demandes d’accés au sérieux et travaille de prés avec leurs auteurs a tous les
aspects du processus pour garantir le respect de leurs droits.

Suivi des demandes et correction de renseignements personnels

En 2023-2024, la coordonnatrice adjointe de 'AIPRP et 'administrateur de 'AIPRP ont fait le suivi
au quotidien du systeme de gestion des demandes pour vérifier s’il y a eu des mises a jour et pour
s’assurer que I'avancement des dossiers respecte les délais prescrits par la loi. Ce processus
permet de se conformer en tout temps aux principes de la LAL
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L’administrateur de 'AIPRP a rencontré chaque semaine la coordonnatrice adjointe de 'AIPRP pour
faire un suivi de I'état des demandes, encadrant en paralléle la réponse du Bureau aux demandes
complexes dans un milieu de travail au rythme soutenu. La coordinatrice de ’AIPRP communique
au besoin avec la coordinatrice adjointe de 'AIPRP et 'administrateur de 'AIPRP.

Aucune correction de renseignements personnels n’a eu lieu au cours de la période de référence.

Exceptions invoquées

CDC n’a invoqué aucune exception au cours de I'exercice 2023-2024.

Exclusions invoquées

CDC n’a invoqué aucune exclusion au cours de I'exercice 2023-2024.

Demandes de consultation émanant d’autres institutions
et organismes fédéraux

CDC n’a regu aucune demande de consultation en matiére de vie privée au cours de
'exercice 2023-2024.

Atteintes a la vie privée

CDC suit les lignes directrices du SCT pour déterminer si les atteintes a la vie privée satisfont
aux criteres pour informer le Commissariat a la protection de la vie privée du Canada et le SCT.

En 2023-2024, CDC n’a pas signalé d’atteinte substantielle a la vie privée au Commissariat
a la protection de la vie privée du Canada et au SCT.

Evaluation des facteurs relatifs a la vie privée

Aucune nouvelle évaluation des facteurs relatifs a la vie privée n’a été lancée ou achevée
en 2023-2024.

Communication au titre de I’alinéa 8(2)m)
CDC n’a communiqué aucun renseignement personnel en application de 'alinéa 8(2)m)

de la LPRP au cours de I'exercice 2023-2024.

Traduction

Il N’y a eu aucune demande de traduction de documents en 2023-2024.
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Droits

Au cours de I'exercice 2023-2024, CDC a engagé quelque 12 449 $ de frais dans I'administration
de la LPRP. La majorité des frais du Bureau de 'AIPRP étaient liés au travail effectué dans le cadre
de la Loi sur I'acces a l'information et sont indiqués dans le rapport 2023-2024 sur la Loi sur I'accés
a linformation.

Plaintes et demandes de révision judiciaire

CDC n’a recgu aucune plainte au titre de la LPRP en 2023-2024. CDC a reporté une plainte au titre
de la LPRP de I'exercice précédent et celle-ci a été traitée en 2023-2024.

Il N’y a eu aucune demande de révision judiciaire en 2023-2024.
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Annexe A:
Ordonnance de délégation de pouvoirs
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DEFENCE .‘
CONSTRUCTION \

CANADA

COMSTRUCTICN
DE DEFEMSE
CAMADA

Access to Information Act and Privacy Act Delegation Order

Arrété de délégation en vertu de la Loi sur Faccés & PMinformation et la
Loi sur la protection des renseignements parsonnels

By means of this Order, |, Demick Cheung, as
President and Chief Executive Officer (CEQ) of
Defence Construction (1851) Limited, operating
as Defence Construction Canada (DCC),
delegate the authorty herein described fo the
Director, Gowvemnance and Legal Affairs and
Corporate Secretary, as follows:

1. The Director, Govemnance and Legal Affairs
and Corporate Secretary, may., on my
behalf, exercise or perform any of the
powers, duties or functions as they relate to
the administration of the Accesz fo
Informatbion Act (ATIA) and the Privacy Act
(PA) and associated Regulations.

Il.  This delegation is made pursuant to section
85 of the ATIA and section 73 of the PA and
is subject thereto.

.  This delegation is effective immediately and
shall run until revoked by me or my
SLUCCESS0r

V.  The powers, duties or functions delegated
by means of this Order are not subject to
sub-delegation without my prior and express
written consent

23 )

=
b

DERRICK CHEUNG, LL M., MBA, MA

Par cet amété, je soussigné, Demick Cheung,
président et premier dirigeant de Construction de
defense (1951) Limitée, communément appelée
Construction de Défense Canada (CDC), délégue
les pouvoirs décrits ci-dessous a la directrice,
Gouvermnance et affaires juridigues, et Secrétaire
de la Sociéte :

L La directrice, Gouvemance et affaires
juridiques, et Secrétaire de la Societe est
autorisée 4 exercer em mon nom les
attributions fiees & Fadministration de la Loi
sur laccez a [information (LAl et de la
Loi zur I3 profeciion des renseignements
personneds [LPRP) ainsi que de leurs
réglements.

Il. Cette délegation de pouvoirs est accordée
en vertu de larticle 85 de la LAl et de
Farticle 73 de la LPRF, et leur est assujetiie.

. Ceftte délégation de pouvoirs prend effet
immeédiatement et restera en  vigusur
jusgu'd ce quelle soit révoguée par mai-
MEME U par Mon SUCCasseur.

IV. Les attributions déleguées en vertu de cet

amétd ne peuvent étre subdéléguées sans
mon  consentement  écrit, exprés et
préalable.

DATED | DATE: SEPT. 18 2023 | 18 SEPT, 2023

PRESIDEMT AND CEOQ, DCC | PRESIDENT ET PREMIER. DIRIGEANT, CDC

Acknowledged and Agreed | Reconnu et accepté

Ao A%ﬁwﬁ

ALISON LAWFORD, LLB., LL.M.

DATED | DATE: SEFT. 18 2023 | 18 SEPT. 2023

DIRECTOR, GOVERNANCE AND LEGAL AFFAIRS AND CORPORATE SECRETARY, DCC | | |
DIRECTRICE, GOUVERMAMCE ET AFFAIRES JURIDIQUES, ET SECRETAIRE DE LA SOCIETE, CDC
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Annexe B :
Rapport statistique sur la Loi sur la protection
des renseignements personnels
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I o l Gouvernement  Government
v du Canaca of Canadla

Rapport statistique sur la Loi sur la protection des renseignements personnels

Nom de l'instituti [ de [18tense Canada

Période d'établissement de
rapport : anrz *® RN

mandes en vertu de la Loi sur la protection des rens:

1.1 Nombre de demandes ragues

Nambre de demandes
Regues pendant la période détablissement de rapport 4
[ n suspens  la bn de la pénode détablissement de rappordt précedente o
= En suspens 3 la in de la pdoode délablissement de rapporl 0
précadents
- En suspens pour plus dune périede détablissement de rappont 0
Total 1
Fermées pendant la période détablissement de rappart 1
Reportées a la prochaine pénode d'établissement de rapport ]
* Repurldes 3 la prochaing pdriode &dlabl de rappurl dans les 0
délais prévus par la Lov
- Reportées & la p pénode détabli de rapport au-dela 0
des délais prévus par la Loi
1.2 Mode des demandes
Mode Nombre des demandes
En ligna 1
Courriel L)
Poste 0
En persunne ]
Téléphone 0
1&lécapeur 0
Total 1

Section 2 — Demandes informelles

2.1 Nombre de d S 1l

Nombre de d d

Recues pendant la période d'établissement de rapport ]
En suspens  la fin de la période détabli de rapport p | o

- En suspens 4 la fin de la période détablissement de rappont 0

précédente

- En suspens pour plus dune période détablisaement de rapport 1]
Total 0
Furméus pendand la pénods délablissement de rapporl 0
Repontées & la prochaine période détabli de rapport 0
2.2 Mode des demandes Informelles

Muode N L dus o |
b n higne 0
Couriel ]
Haste 1]
En parsunne [
Téléphone ]
1él&copieur 0
Total 0
2.3 Délai de trai pour les d informelles
Délal de wraltement
16430 Mas0 | 813120 | 1215180 | 1814385 | Plusde3ss | lotal
1416 joure lours loure lours loure lours loure
0 0 0 0 0 0 0 0
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2.4 Pages communiguees informellement

Moins de 100 pages | De 100 & 500 pages | De 50131000 pages | De 10014 5000 pages | Pius de 5000 pages
7 ey ; iy b ki i TR i Ll

Pages Pages Pages Pages Pages
Nombre de Nombre de Nombre de Nombre de Hombre de
demandes £es demandes | quées | demandes uces d ds uees quees
0 0 ] 0 ] 0 0 0 0 [

Section 3 - Den nées pendant la période d'établissement de rapport

3.1 Disposition et délai de traitement

Délai de traitement
Disposition des demandes | 1 415 164008 Mac G1A120 [ 471 2400 | 1A1A365 | Plusde
jours jours jours jours jours jours | 385jours | TOM
Communication totale 0 0 0 o 0 0 ] ]
Cormnunication partislls o 0 [} o a o 0 o
Fxeeptinn totale 1] ] 1] ] 1] 1] a ]
Exclusion totale 0 ] 0 o 0 0 [ 0
Aucun document n'existe 1 0 0 ] 0 0 ] 1
[lemande ahandannée a o 0 o 1} 0 0 ]
Hi confirmée ni infirmée 0 (] 0 ] 0 0 ] ]
Tulal 1 0 0 0 0 0 [ 1
3.2 Exceptions
Nombre de Nombre de Nombre de
Article demandes Article demandes Article demandes
18(2) 0 22(1ja)ii) ] 23a) 0
19(1)a) [] 22{1jalfii) ] 73h) 0
19(1)b) 0 22(1jalii) [] 24a) 0
19(1)c) 0 22(1)b) 0 24b) 0
19(1yd) [] 22{1)e) [] 25 0
19{1)e) 1] 2N 0 76 0
1901} 0 221 [ 77 [
20 ] 222 0 271 0
4l ] 223 a 28 0
224 1]
3.3 Exclusions
Nombre de Nombre de Nombre de
Article demandes Article demandes Article demandes
B9( 1)) 0 70(1) 0 T0(1)d) []
6491)h) [ {{1)a) 1] 10(1)e) [
§9.1 0 70{1)0) [] T0( 1) [
I 1)e) 0 1 0

3.4 Format des documents communiqués

Electronique
Ensemble
Papler Document - . Autres
électronlque ael Vidéo Audio
donnaes
| 0 0 [ [ [ 0

3.6 Complexité

3.5.1 Pages pertinentes traitées et communiquées en formats papier, document électronigue et ensemble de
données

Nombre de pages
Nombre de pages traltdes Mombre de d d
0 0 i}

CDC % DCC
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3.5.2 Pages pertinentes traitées an foncti

de '

P

des

@lectronigue et ensemble de donnees par disposition des demandes

en formats papier, document

Moins de 100 pages 100 & 500 pages 501 a1 000 pages 1001 4 5000 pages | Plus de 5000 pages
traitées traitées traitées traitées traitées
Nombre de | Pages |Mombrede| Pages | Nombrede | Pagee |Nombrede | Pages Pages
Dislﬂusiliurl demandes | traitées | demandes | troitecs traitcea | d G troitccs ] traitccs
Cammunication totale o o L] o o L] 1] o L] o
Communication
panticlle 0 o ] 0 o 0 U] 0 ] 0
Exception totale o ] 0 o o 0 0 0 ] o
Exclusion totale 0 0 o 0 0 o 0 0 0 0
[lemande
abandannibe o ] ] 0 o ] (] o a 0
M eonhirmés ni
lkrike 1 ] 0 1] 1] a [} 1] ] 1]
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
3.5.3 Minutes pertinentes traitées et communiquees en format audio
Nombre de minutes
Nombire de minules baildes communiguéss Nombre de demandes
0 0 0

3.5.4 Minutes pertinentes traltées en fonction de I'ampleur des demandes en format audio par dispositions des demandes

Moins de 60 minutes traitées 60-120 minutes traitées Plus de 120 minutes tranées
Disposition Normbre de Minules Uailées Nombre de Minutes bailées Numibre de Minules traitées
Communication Lotale ] 0 0 0 0 L]
Communication partielle ] o ] ] 1} 0
I xcephinn tofale u o ] ] o ]
Exclusion totale L] o [ 0 0 L]
Uemande abandonnée ] 1] ] ] 0 L]
Hi confirmée ni infirmée [} 0 i} 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0

CDC % DCC
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3.5.5 Minutes pertinentes traitées et communiquées en format vidéo

Nombre de minutes traitées

Nombne de minutes
L e,

0

0

4.5.6 Minutes partinentes traitées en fonction de I'ampleur des demandes an format vidéo par dispositions des demandes

Mains de Gl minutes traitées E0-170 minutes traitees Plus de 120 minutes fraitées
Dispositlon Nombre de demandes Minutes traitées Nombre de demandes Minutes traitées Nombre de demandes Minutes traitées
Communication totale 0 0 0 o 0 0
Communication partielle 0 L] 0 0 0 0
Exception totala 1} 0 1} 1] 0 o
F xchusion totale o L] o o ] o
[lemande ahandannee o 0 o 4 0 o
Hi confirmée ni infirmée 0 L] 0 a 0 0
Total
0 0 0 '] 0 0
3.5.7 Autres complexités
Consultation Henseignements
Disposition requise Avis juridique entremélés Autres Total
Communication totale 1 0 0 0 0
Communication 0 o 0 o 0
parhiella
Exception totale ] a 0 o 0
| xchusion totale 4] o L] n o
Demznde
] o ] ] o
abandnnnée
M conlirmée m
infirmée o ¢ 0 9 o
Tatal o o n o o

CDC % DCC
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3.6 Demandes fermées

3.6.1 Nombre de demandes fermeées dans les deélais prévus par la Loi

Nombne de d los lurmdes dans lus 1
délais prévus par la Loi

Pourcentage des demandes fermées dans

les délais prévus par la Loi (%) 10d

3.7 Présomptions de refus

3.7.1 Motifs du nen-respect des délais prévus par la Loi

Motlf princlpal
Nombre de d des f ces au-dela Entrave au
des délais prévus par la Loi fonctlonnement
ICharge de tavail |C ftation exteme |C I inteme Autres
0 0 ] ] ]
3.7.2 Demandes farmées au-dela des délais prévus par la Loi (y compris toute prolongation prise)
Namhre de di e Nomhre de d des fi
Nombre de jours audels des fermées au-dela des délais |au-dela des délais prévus par la
délais prévus par la | o prévus p.'lr_la Lo.l ﬂ_ﬂ 'auclune Lol ol une plo_longatlon a &
proflungation n'a éé prise prise Total
14 16 s [ 0 [
16 a 30 jours [ o ]
31 4 60 jours 1] a ]
61 a 120 jours 0 o 0
171 a 180 jours 0 o 0
181 & 365 jours [ 0 0
Plus de 365 jours 1] o 0
Tutal [ 0 0
3.8 Demandes de traduction
Demandes de traduction Acceptées Refusées Total
Da I'anglais au frangais 1] o 0
D francais a langlas 4 o 0
Total [] 0 []

Section 4 - Communications en vertu des paragraphes 8(2) et 8(5)

Alinéa 8(2)c) | Alinéa 8{2)m) | Paragraphe 8(5) | Total |
0 | 0 | 0 | 0 |

Section 6§ — Demandes de correction de renseignements personnels et mentions

Dispositon des d des de len regues Nombre
Mentions annexées ]
Nemandes de comection acceptées ]
Total 0

Section 6 — Prorogations

6.1 Motifs des prorogations

15a)(i) Entrave au fi i de linstituti 15a)(ii) C I
Examen approfondi 15b) Traductlon ou
nécessalre pour Les documents Document cas de transfed sur
Nombre de prorogations prises déterminer les Grand nombre de Grand volume de | sont dilficiles a confidentisls du suppart de
exceptions pages demandes ohtenir LCabinet (article 1)| | xterne Interne substitution
0 0 [ 0 ] 0 0 0 0

6.2 Dureée des prorogations

18a)(l) Entrave au fi | de I'institut 18a)(li) C Itatl
Fxamen approtondi 15b) Traduction ou
nécessaire pour Les documents Document cas de transfar sur
déterminer les Grand nombre de Grand volume de | sont difficiles & confidentlels du supporl de
Durée des protogations exceplions payes demandes wbtenir Cabinet (article 70)| Exteine lntenne hstitution
14315 jours 0 1] o ] o o o o
16 4 30 jours 0
Plus de 31 jours 0
Total 0

CDC % DCC
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Sectlon 7 — Demandes de consultation regues d'autres Institutions et organisations

7.1 Demandes de consultation regues d'autres institutions du gouvernement du Canada et autres organisations

Autres institutions du
gouverncment du | Nembre de pages a Autres Nombre de pages
C Canada tralter organisatl a wralter

Recues pendant la pdiode délablissement 0 0 o 0
de rapport
En suspens & la in de la pdrivds

] n U ]
détahlissement de rapport précédente
Tolal 0 0 0 0
Fermeées pendant la période Jétablissement

0 ] 0 o
de rapport
Hepartées a linténeur des délais négocigs 4
Ia prochaine période d'étabi de 0 1] 0 0
rapport
Hepartées au-dela des délais nagooieés ala

e o S 0 1] 0 0

o période d de rapport

7.2 Recommandations et délai de traitement pour les demandes de consultation reques d’autres institutions du
gouvernement du Canada

Nombre de jours requls pour wralter les d des de
16430 614120 | 1214100 | 10142365 |Plus de 365
Recommandation 1atSjoms| jouwrs |31 a80jows | jowrs jours jours jours Total
Cammumiguar en enhiar o 0 o a 1} 0 0 i
Communiguer cn partic 0 [} o 0 [} ] o [}
| xempler en entier 0 [ o 0 o 0 o [
Exclure en enlier 0 [ 0 0 0 0 0 0
Consulter une autre instituti o 0 0 0 0 0 0 0
Autre 0 [ 0 [ 0 0 0 0
Total 0 4] 0 0 0 1] 0 [}
73R dations et délal de tral pour les demandes de consultation regues d'autres organisations
Nombie de jours iequis pour baiter les o les e 1l
164 30 A1 A 130 121 4 180 | 181 3 385 | Pluxs de 385
Recommandation 14 16 joure joure 31 4 60 Joure joure Joure Joure |oure Tl
Cormmuniguer en enlies 0 0 0 0 0 0 0 0
G iguer en partie ] 0 ] 0 0 0 0 0
Exempler en enlisr o i} o 0 a ] a 0
Exclure en entier o 0 0 0 0 0 0 0
Consulter une autre institution 0 0 0 0 0 0 0 0
Aytra 0 11 0 0 0 0 0 11
Total 0 0 0 0 0 L] 0 0

Section 8 — Délais de traitement des demandes de consultation sur les documents confidentiels du Cabinet

8.1 Demandes auprés des services juridiques

Mains de 100 pages e 400 A 500 pages Ne 501 A 1 000 pages Ne 1 004 a 5000 Plus de 5000 pages
iraitées traitées traltées pages wraitdes iraides

Pages Pages Pages Pages Pages

de i | Nombre de iq | Nembre de iq) Nombre de i | Nombre de | commu

MNombre de Jours |demandes | quées | demandes R uRes quées niquées
1415 n 0 0 0 0 [ [t} ] 0 0
16 a 30 0 0 ] 0 0 0 0 ] 0 0
314ae0 ] 0 ] 0 0 0 0 0 0 0
613120 0 0 0 0 0 0 0 ] 0 0
1213180 0 0 0 0 0 0 0 L] 0 0
181 a 365 o 0 o 0 o 0 0 1] 1] 4}
Fius de 365 0 1] 0 i 0 0 0 ] 0 0
Total 0 0 ] 0 ] 0 0 0 0 0

CDC % DCC
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8.2 Demandes auprés du Bureau du Consell privé

Moins de 100 pages Da 100 & 500 pages Da 501 & 1 000 pages De 100135000 Plus de 5 000 pages
traitées traitées traitées pages traitées traitées

Pages Pages Payes Pages Pages

Nombre da | communi | Hombre de Hombre de Nombre de | Hombre de | commu

Nombre de jours | demandes | quées | demandes uges uges d iy quées niquées
1415 0 0 0 ] 0 ] ] 0 0 0
16 & 0 0 ] 0 ] 0 0 ] 0 0 ]
31a60 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
614120 0 0 0 ] 0 ] ] 0 0 0
121 2180 0 0 0 0 0 0 0 0 ] 0
181 4 365 0 0 0 0 ] ] 0 0 0 0
Flug de 385 0 0 1] ] 0 ] 0 0 0 0
Tatal 0 0 0 0 ] 0 0 0 ] 0

on 9 — Avis de plaintes et d'enquétes regus

Article 11
(]

Adicle 31| Article 15 | Recours judiciaire | Tatal |
1l | [ | 0 | 0 |

10.1 Evaluations des facteurs relatifs 4 la vie privéa

Mombra d EFVP tarmindes [ 0 ]
Nnmbre d FFVI modhees [ [ |
10.2 Flchlers de r Ig per |z spécifiques i I'institution et centraux
Fichiers de ig I ! Actits Urees Suppri Maodities

pacifi k] ituti 4 ] 0 0
Centraux 15 0 0 0
Total 19 0 0 0

Section 11 — Atteintes a la vie privée

11.1 Atteintes iwlles a la vie privew signalés

MNombre d'allsintes subslantislles 3 la we privie signalées su SCT 0
Nombre d'atteintes sub & la vie privée signalées au CPVP

11.2 Atteintas a la vie privée sig
Nombre d'atteintes A la ve prvée nan-substantielles [ o |

Section 12 — Ressources liées a la Lo/ sur /2 protection des renseignements personnels

121 Coiits répartis

[lépenses Montant
Salaiies 512,449
Haurag 5 aires 30
Hiens et seraces 50
« Conlrals de seraces professionnels I 50
= Autres | 50
Total 517,449

12.2 Ressources humaines

ANNERS-PRISONNAS CONSACTERS
aux activités liées a la
P lon des I
Ressources personnels
Employés & lumps plein 0.120
Employés & temps particl ¢t occasionnels 0.000
Employés régionaux 0.000
Cxperts-conseils et personnel d'agence 0.000
Etudiants 0.000
Total 0.120

Remarque : Entrer des valeurs a trois décimales.

CDC % DCC
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Annexe C:

Rapport statistique supplémentaire sur la Loi sur
Pacces a Pinformation et la Loi sur la protection
des renseignements personnels

CDC Y% DCC
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B+l Sossmer

Rapport statistique supplémentaire sur la Lo/ sur I'accés  I'information et la Loi sur la protection des

Mom de l'institution ©

Période
d'établissement de
rapport :

Section 1 : Demandes ouvertes et plaintes en vertu de la Lol sur I'accés 3 l'information

Government
of Canada

renseighements personnels

Construchon de Defense Canada

2023-04

01
au

2024-03-31

Rangee 11, col. 3 de la section 1.1 dott &tre égale alarangée 7, col. 1 de la sechon 1.1 du Rapport statistique sur la Lor

1.1 Indig le bre de d guvertes qui sont en suspens depuis des périodes de rapport préced
Demandes Demandes
Exercice financler gu | ©Uvertes dans ouvertes
Senrs dungaat b les délais dépassant les
Asinandes n?wprlp\ ant | Prescrits par la | délais prescrits Total
i (q; "qu;‘ - Loi en date du | par la Loi en
e 3 mars 2024 | date du 31 mars

Regues en 20232024 5 o 5

Regues en 2022.2023 0 0 L[]

Regues en 2021 2022 ] ] 0

Regues en 2020-2021 ] 0 L]

Regues en 2019.2020 L] 1 1

Regques en J010.20949 o (i} o

Regues en 2017 2018 0 0 0

Regues en 2016-2017 0 0 L]

Regues en 20152016 ] o [

Regues an 2014.2015 ou

plus ot ¥ ¢ ¢
Total 5 1 &
pim sur faccés a linformation 2023-2024

1.2 Indiquez le nombre de plaintes ouvertes auprés du Commissaire a I'information du Canada qui sent en suspens depuis des périodes de

rapport précédentes.
pee I

eweriet et eivs | v
Regues en 20232024 1]
Regues en 2022-2023 o
Regues en 20212022 o
Regues en 2020 2021 1)
Regues en 2019.2020 o
Regues en 2018819 o
Regues en 2017 2018 o
Regues en 2016-2017 o
Reques en 2015216 o
% '.N.H_-!JI'II:! ou o

plus tét

Total 0

CDC % DCC
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2.1 Indiguez le nembre de demandes ouvertes qui sont en depuis des iodes de rapport précéd
Demandes Demandes
Exercice financier au | SUVEres dans TTPENY.
cours disguel tes o ditais dépassant lizs
desmandes overtes ont | PrESCrits par la | délais prescrits Toal
&18 regues Lol en date du [ par la Lol en
31 maors 2024 | dote du 31 mars
FUFE]

Regues en 20232024 1] 1] 1]

Regues en 2022 2023 o 1] o

Regues en 20212022 o ] o

Regues an 2020 2021 (1] 1] 1]

Regues en 2019.2020 o a o

Regues en 20182015 o a o

Regues en 20172018 o 0 o

Hegues en 2162017 o o o

R HN5-206 o o o
Regues en 2014 2015 ou

plus 1 o " o
Total 0 0 o Rannées 11, col 3 de la section 2 1 doit &tre égale 3 13 rangée 7, col 1 de la section 1 1 du Rapport statistique sur 1a Lof
sur fa p des Is 2023-2024

2.2 Indiquez le nombre de plaintes ouvertes auprés du Commissaire i la protection de la vie privée du Canada qul sont en suspens depuls des
périodes de rapport précédentes.

Cxercice financier au

cours duguel les Nombre de
plaintes ouvertes ont plaintes
&18 TRGUES par OUVRTTRES
institution

Regques en 2023.2024 o
Regues en H@2-2023 (1]
Huegues en 2031 20732 o
Regues an 2020 2021 o
Regues en 20192020 o
Huzgg en ANE-2019 o
Regues an 2017 2010 o

Reques en 2016-2017 o

2 on 2015.2016 1]

1 2014.2015 ou
us 1t

Votre institution a-t-elle & une
utilisation cohérente du NAS en 2023-20247 | Non

Combien de demandes ont e regues de la part de ressortissants | 0

Hangée 1 col 1 de k sechon 4 dod Sre egale oo mféneure 3 3 rangee 1 col 1 de 3 section 11 du Happort stabshigue sor
etrangers en dehors du Canada en 2023-20247 #:

la Lof sur la protechon des A st pe s FIFA-2024

CDC % DCC
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